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PRESENTATION
• Raid en moyenne montagne, par équipe de 2 
(masculin, féminin, mixte)(masculin, féminin, mixte)

• 2 parcours au choix: découverte et expert

• Orientation sous toutes ses formes (carte IGN, 
CO, road book…), )

• Enchaînement d’épreuve: 

VTT, run & bike, course à pieds, Canyoning, tir à 
l’arc, via ferrata, spéléologie…p g



« LABORATOIRE D’EXPERIMENTATION »
• Planifier et concevoir une démarche DD
• Evaluer et quantifier les impactsEvaluer et quantifier les impacts
• Mettre en œuvre un plan d’action

d l’é l i é è è• Reprendre l’évaluation évènement après 
évènement

• Évaluer les résultats, apporter de nouvelles 
préconisationsp

• Identifier les évolutions par secteur au regard des 
préconisations effectuées sur l’évènementpréconisations effectuées sur l évènement 
précédent



EVOLUTION
• 2007: première édition et premiers pas…

Utilisation duUtilisation du 

« guide des manifestations 

sportives 

et développement durable »et développement durable »

Evaluation « basique » se limitant

à un catalogue d’actions



EVOLUTION

• 1 Les déplacements1. Les déplacements 

• 2. Les sites et leur environnement 

• 3 Repas et boissons• 3. Repas et boissons 

• 4. Le secrétariat 

• 5 L’eau et l’énergie• 5. Leau et l énergie 

• 6. Accueil et sensibilisation du public 

7 L’é i t l’éthi• 7. L’économie et l’éthique 

• 8. Les déchets



EVOLUTION
• 2008: « guide des manifestations sportives et 
développement durable »développement durable »

+ Outil ADERE: auto diagnostic environnemental 
l blpour les responsables 

d’évènement



EVOLUTION
•ALIMENTATION

•COMMUNICATION•COMMUNICATION

•LIEU TECHNIQUE ET DECOR

•TRANSPORT

•HEBERGEMENTHEBERGEMENT 

•SENSIBILISATION



EVOLUTION
• 2009: formation à la méthode ASSER, du cabinet 
de conseil d’ATEMIA développement.pp

• Formation au bilan carbone

Evaluation de l’évènement effectuée par ATEMIA



EVOLUTION
Méthode ASSER:

Grille structurée en 6 secteurs d’intervention pour 100 actions.
(Déchets, Transport, Alimentation – Eau – Energie,
Communication – Formation, Implication Locale, Economie).



AVANTAGES/INCONVENIENTS

•Avoir des indicateurs précis, tangibles des évolutions dans le temps.

/

p , g p
•Aller au‐delà du discours et des intentions.
•Valider petit à petit une méthode transférable à d’autres évènements.
ff b l d l’ à•Effet « boule de neige » en prouvant que l’on peut agir à son niveau.

•Intégrer progressivement cette logique d’organisation, au filtre du DD
•Crédibilité auprès des partenaires notamment institutionnels•Crédibilité auprès des partenaires, notamment institutionnels 
(Conseil Régional, Ministère des Sports).

•La difficulté de communiquer, informer et former l’ensemble des 
parties prenantes (élus bénévoles collègues partenaires )parties prenantes (élus, bénévoles, collègues, partenaires…).
•Il faut du temps pour se créer un réseau permettant de ne pas ajouter 
des surcoûts.


